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２０２６年度 入社式について 

 

 2026 年 4 月 1 日（水）午前 10 時 30 分より、当社技術研修センター（東京都江東区

新大橋）にて、株式会社シミズ・ビルライフケア 2026 年度入社式を行いました。 

当日は、役員等 11 名が出席（東海・関西・九州の各支社長はリモート出席）し、出席

者紹介の後、新入社員 40 名へ辞令を交付しました。 

続いて、髙橋新社長より入社にあたっての祝辞が述べられ、「志」や「原点」を忘れ

ずに持ち続けること、そして「三自（自発・自治・自覚）」のマインドを意識し、主体

的かつ責任ある行動を取ることの大切さについて、新社会人への期待とともにお話が

ありました。 

新入社員からの自己紹介では、「一日でも早く会社や社会に貢献したい」「積極的に

資格を取得し、成長していきたい」など、前向きで意欲的な言葉が多く聞かれ、当社の

将来を担う人財としての頼もしさが感じられました。 

式の最後には、社長を囲んでの記念撮影が行われ、和やかな雰囲気の中、終了しまし

た。 

今後、新入社員は基礎研修や現場研修など約 9 か月間の研修を通じ、当社の柱であ

るビルマネジメント事業およびリニューアル事業についての理解を深めてまいります。

さまざまな経験を積みながら、「ビルディング・ライフ・パートナー」の一員として成

長していく姿に、大いに期待します。 

 

 

 


