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２０２４年度 入社式について 

 

 株式会社シミズ・ビルライフケア２０２４年度入社式が、４月１日午前１０時から、

当社技術研修センター（江東区新大橋）で行われ、出席役員等１２名（東海・関西・九

州の３支社長はリモートにて出席）の紹介、新入社員３３名への辞令交付が行われま

した。 

その後、東海社長から、清水建設グループの社是である論語と算盤の言葉として 

「人の生くるや直し 之なくして生くるは 幸せにして免るるなり」の紹介があり、

「皆様には素直な心を持って正しいやり方で業務に取り組んでいって欲しい」 

というメッセージが贈られました。 

 新入社員の自己紹介では、「周囲にプラスの影響を与える存在になります」や「やる

からには人生を預けて頑張っていく」など、当社の将来を担っていく人財の誇らしい

発言に、活躍への期待が膨らみました。 

その後、社長を囲み写真撮影が行われ、和やかな雰囲気のなかで式が終了しました。 

 今後は、基礎研修や現場研修など 9 か月間の研修を通じ、当社の柱であるビルマネ

ジメント事業とリニューアル事業を深く学び、様々なことに挑戦しながら立派な 

「ビルディング・ライフ・パートナー」の一員として、成長していく姿が楽しみです。 

同期の仲間や、様々な先輩社員とのコミュニケーション、切磋琢磨により磨かれてい

く３３名の今後の成長に期待します。 

   

          


